
RESPONSABILITE SOCIETALE DES ENTREPRISES

 BORDEAUX CULTIVONS DEMAIN , L’ENGAGEMENT DE TOUTE UNE FILIERE

Laurence TERS - oenologue
Conseiller SME accrédité par le CIVB

courant  2ieme semestre 2022 à définir
durée : 2 jours, 14 heures de formation

Viticulteurs girondins engagés dans la démarche Bordeaux 

Avoir participé aux formations du module 1

Objectifs pédagogiques
Savoir définir les notions de gouvernance, parties prenantes et analyse de contexte
Savoir identifier et hiérarchiser ses parties prenantes
Savoir réaliser une analyse de contexte 
Savoir identifier des indicateurs de performances RSE pertinents 
Être en mesure de définir la politique RSE de son entreprise

Contenu
Intégration des éléments structurants d’une démarche RSE
Définition des notions de gouvernance, parties prenantes et analyse de contexte
Ouverture sur le reporting RSE et le calcul d’indicateurs
Préparation aux exigences du référentiel sur ces notions

Méthodes pédagogiques
Support de formation fourni	 /	 Réalisation de l’analyse de contexte
Liste de parties prenantes réalisée + lien avec les enjeux de Bordeaux Cultivons Demain
Présentation de Politique RSE 	 /	 Exemples  d’indicateurs 

Modalités d’évaluation 
Questionnaire ou Quizz en fin de formation

Modalités d’inscription
Demande à adresser par mail
Signature de la convention de formation 8 jours avant la formation

Idées Tchin’    81 Cours Tourny 33500 Libourne   -   ideestchin.fr
N° de déclaration organisme de formation : 75331019533

PROGRAMME 2021/2022

En cas de stagiaire en situation de handicap, nous adaptons l’accessibilité à la formation, merci de nous contacter

Les éléments structurants d’une démarche RSE

180 €/formation  : prise en charge possible par les OPCO

06 88 46 42 69  /   laurence@ideestchin.fr

Pour tous renseignements


